
EXPUNERE DE MOTIVE

Prezenta initiativa legislative are ca obiect stabilirea cadrului legal 
pentm ca personalul care a ocupat, in perioada de alerta, posturi pe perioada 
determinata, sa le poata ocupa in perioada de valabilitate a contractelor 
individuale de munca, prin examen, pe perioada nedeterminata.

Incadrarea personalului mai sus-mentionat are efecte pozitive din 
punct de vedere al asigurarii resursei umane in unitalile din sistemul sanitar 
avand in vedere urmatoarele considerente:

se elimina intervalul de timp intre vacantarea postului ocupat pe 
perioada determinata §i ocuparea postului prin concurs, situa^ie in care 
procedura de organizare a concursului dureaza cel pu^in 30 zile, timp in care 
unitalile vor trebui sa acorde acelea§i servicii medicale cu un numar de 
personal redus in mod semnificativ;

experienfa profesionala dodandita in perioada starii de alerta de 
personalul incadrat pe perioada determinata, are efecte benefice atat asupra 
locului de munca unde acest personal i§i desfa§oara activitatea, cat §i asupra 
pacienlilor.

La elaborarea prezentei initiative legislative s-au avut in vedere 
prevederile legale care au reglementat modalitatea de ocupare a posturilor 
vacante §i temporar vacante in perioada starii de alerta, atat pentm unitatile 
aflate in subordinea Ministerului Sanatatii cat §i pentm unitatile sanitare cu 
paturi pentm care managementul asistentei medicale a fost preluat de 
autoritatile administratiei publice locale. Astfel, art. 11 §i art.27 din Legea 
nr. 55/2020 privind unele mdsuri pentru prevenirea §i combaterea efectelor 
pandemiei de COVID-19 reglementeaza posibilitatea ca autoritatile §i 
institutiile publice sa angajeze personal fara concurs, in fimctie de nevoile 
determinate de prevenirea §i combaterea situatiei care a generat starea de 
alerta §i exclusiv pentru activitati legate de aceasta, pentru o durata 
determinata ce nu poate depa§i 30 de zile de la data incetarii starii de alerta.

Pentm personalul incadrat pe perioada starii de alerta, fara concurs, pe 
perioada determinata, in institutiile cu rol in gestionarea, la nivel national, a 
situafiei asigurarii suportului medical adecvat pacienfilor, a fost obligatorie 
adaptarea intr-un interval de timp extrem de scurt la specificul locului de 
munca pentm a avea posibilitatea de a asigura echiparea, transportul §i 
tratamentul pacienfilor confirmafi cu COVID-19 precum §i realizarea 
anchetelor epidemiologice.



Avand in vedere ca deficitul de personal de specialitate medico- 
sanitar existent la nivelul sistemului sanitar s-a accentual in perioada starii 
de urgen^a §i de alerta, fapt care poate avea consecinfe negative in asigurarea 
suportului medical adecvat tuturor pacienfilor §i flind nevoie de claritate §i 
predictibilitate, cu atat mai mult cu cat urmeaza elaborarea bugetului de stat 
pe anul 2022, dar §i luand in considerare faptul ca Guvemul interimar nu 
poate emite ordonan^e, se impune adoptarea unei initiative legislative in 
vederea reglementarii formei juridice pentru aceste posturi pe perioada 
nedeterminata.

Avand in vedere cele prezentate, supunem Parlamentului spre 
dezbatere §i adoptare prezenta ini^iativa legislative, in procedure de urgen|e.
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